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1. Паспорт компетенций, формируемых в результате освоения 

дисциплины (модуля), практики1
 

 УК-2 Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и 

выбирать оптимальные способы их решения, исходя из действующих 

правовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений  

УК-2.1 Осознает свою гражданскую идентичность – чувствуют 

принадлежность к государству, обществу, культурному и языковому 

пространству страны, осознают свою ответственность за будущее страны; 

проявляют активную гражданскую позицию и гражданскую солидарность 

 

2. Показатели и критерии оценивания уровня сформированности 

компетенции и уровня освоения дисциплины в целом  

По дисциплине предусмотрены следующие виды контроля: текущий 

контроль (осуществление контроля всех видов аудиторной и внеаудиторной 

деятельности обучающегося с целью получения первичной информации о ходе 

усвоения отдельных элементов содержания дисциплины); промежуточная 

аттестация (оценивается уровень и качество подготовки по дисциплине в целом).  

Текущий контроль в семестре проводится с целью обеспечения 

своевременной обратной связи, для коррекции обучения, активизации 

самостоятельной работы обучающихся. Текущий контроль служит для оценки 

объёма и уровня усвоения обучающимся учебного материала одного или 

нескольких разделов дисциплины в соответствии с её рабочей программой и 

определяется результатами текущего контроля знаний обучающихся. 

Текущий контроль успеваемости предусматривает оценивание хода освоения 

дисциплины: теоретических основ и практической части. 

Текущий контроль для обучающихся очной формы обучения предполагает 

начисление баллов за выполнение различных видов работ. Результаты текущего 

контроля подводятся по соответствующей шкале. 

При обучении по заочной форме обучения выполнение всех форм работ, 

предусмотренных учебным планом и рабочей программой в течении семестра, 

является допуском к промежуточной аттестации.  

Промежуточная аттестация по дисциплине проводится в форме зачета 

с оценкой. В таблице, приведено весовое распределение баллов. 

 

Таблица. Распределение баллов по дисциплине (очная форма обучения)  

Вид учебных работ по 

дисциплине 
Количество баллов 

 1 контр. точка 2 контр. точка 

                                                           
1
 Раздел заполняется в соответствии с разделом рабочей программы дисциплины (модуля), практики «РП-3 

Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины (модуля)» 
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(тематический блок) (тематический блок) 

Текущий контроль (100 баллов) 

Вес контрольной точки 

(тематического блока) 
V1=0,5 V2=0,5 

Посещение занятий, активная 

работа на занятиях 

40 40 

Выполнение практической 

работы (проект) 

50 50 

Устные ответы на 

практических занятиях 

10 10 

Итого количество баллов за 

контрольную точку (тематический 

блок) 

X1=100 X2=100 

Контрольная точка=сумма баллов за контрольную точку×вес контрольной точки 

(КТn=Xn×Vn)          ∑КТi=max 100баллов 

Промежуточная аттестация (100 баллов) 

По дисциплине проводится промежуточная аттестация в форме зачета с оценкой. 

Зачетный билет по дисциплине включает в себя один теоретический вопрос и защиту проекта. 

Максимальное количество. баллов за зачет с оценкой составляет 100 баллов.  

 

Бально-рейтинговая система для студентов заочной формы обучения 

не применяется. 

Итоговое количество баллов по результатам промежуточной аттестации с 

формой контроля зачет с оценкой: менее 61 балла – неудовлетворительно; 61–75 

баллов – удовлетворительно; 76–90 баллов – хорошо; 91–100 баллов ‒ отлично. 

 

Зачет с оценкой является формой итоговой оценки качества освоения 

обучающимся образовательной программы по дисциплине в целом или по разделу 

дисциплины. По результатам зачета обучающемуся выставляется оценка 

«отлично», «хорошо», «удовлетворительно», или «неудовлетворительно». 

Оценка «отлично» (91-100 баллов) выставляется обучающемуся, если: 

- обучающийся знает, понимает основные положения дисциплины, 

демонстрирует умение применять их для выполнения задания, в котором нет явно 

указанных способов решения; 

- обучающийся анализирует элементы, устанавливает связи между ними, 

сводит их в единую систему, способен выдвинуть идею, спроектировать и 

презентовать свой проект (решение); 

- ответ обучающегося по теоретическому и практическому материалу, 

содержащемуся в вопросах зачетного билета, является полным, и удовлетворяет 

требованиям программы дисциплины; 

- обучающийся продемонстрировал свободное владение концептуально-

понятийным аппаратом, научным языком и терминологией соответствующей 

дисциплины; 

- на дополнительные вопросы преподавателя обучающийся дал правильные 

ответы. Компетенция сформирована на высоком уровне. 
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Оценка «хорошо» (76-90 баллов) выставляется обучающемуся, если: 

- обучающийся знает, понимает основные положения дисциплины, 

демонстрирует умение применять их для выполнения задания, в котором нет явно 

указанных способов решения; анализирует элементы, устанавливает связи между 

ними; 

- ответ по теоретическому материалу, содержащемуся в вопросах зачетного 

билета, является полным, или частично полным и удовлетворяет требованиям 

программы, но не всегда дается точное, уверенное и аргументированное 

изложение материала; 

- на дополнительные вопросы преподавателя обучающийся дал правильные 

ответы; 

- обучающийся продемонстрировал владение терминологией 

соответствующей дисциплины. 

Компетенция сформирована на среднем уровне. 

Оценка «удовлетворительно» (61-75 баллов) выставляется обучающемуся, 

если: 

- обучающийся знает и воспроизводит основные положения дисциплины в 

соответствии с заданием, применяет их для выполнения типового задания в 

котором очевиден способ решения; 

- обучающийся продемонстрировал базовые знания важнейших разделов 

дисциплины и содержания лекционного курса; 

- у обучающегося имеются затруднения в использовании научно-

понятийного аппарата в терминологии курса; 

- несмотря на недостаточность знаний, обучающийся имеется стремление 

логически четко построить ответ, что свидетельствует о возможности 

последующего обучения. 

Компетенция сформирована на базовом уровне. 

Оценка «неудовлетворительно» (менее 61 балла) выставляется 

обучающемуся, если: 

- обучающийся имеет представление о содержании дисциплины, но не знает 

основные положения (темы, раздела, закона и т.д.), к которому относится задание, 

не способен выполнить задание с очевидным решением, не владеет навыками 

анализа и синтеза; 

- у обучающегося имеются существенные пробелы в знании основного 

материала по дисциплине; 

- в процессе ответа по теоретическому материалу, содержащемуся в вопросах 

зачетного билета, допущены принципиальные ошибки при изложении материала. 

Компетенция не сформирована. 

 

3 Контрольные задания для оценки качества образования обучающихся, 

характеризующего этапы формирования компетенций в процессе освоения 

образовательной программы  
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3.1 Выполнение практической работы (проект)  

При выполнении практических работ обучающимся необходимо реализовать 

проект. 

Преподаватель знакомит обучающихся с перечнем проектов. Проект может 

быть выбран как из предлагаемого перечня, так и предложен обучающимися, и 

после его утверждения руководителем, реализован. 

Проект, в основном, выполняется малыми группами, также может быть 

реализован группой обучающихся, либо индивидуально студентом. 

В ходе практических занятий обучающимся рекомендуется применять 

следующую последовательность:  

преподаватель дает пояснения выполнения каждого этапа проекта. Затем 

обучающиеся выполняют этот этап проектирования применительно к своему 

проекту. Преподаватель осуществляет контроль самостоятельной работы 

обучающихся и консультирование по наиболее сложным работам, вызывающим у 

обучающихся затруднения. В случае, если обучающийся не выполнил требуемый 

объем проекта, который объяснялся на практическом занятии, то он должен 

закончить эту работу самостоятельно, вне времени практического занятия, 

получая, при необходимости, дополнительную консультацию преподавателя. 
 

Перечень примерных тем проектов: 
 
1. Проведение благотворительных мастер-классов по вокалу в детских 

домах, спецшколах. 

2. Беседы с подростками на тему современных вокальных произведений 

(средняя школа, колледжи). 

3. Проект «Музыкальные сказки» (младшая школа). 

4. Проект «С музыкой по жизни» (пансионаты для граждан пожилого 

возраста). 

 

Критерии оценки практической работы 

По результатам выполнения практической работы 43-50  баллов 

выставляется, если работа выполнена правильно и  в полном объеме, студент 

активно работает в течение всего практического занятия, дает полные ответы на 

вопросы преподавателя в соответствии с планом практического занятия и 

показывает при этом глубокое владение соответствующей литературой по 

рассматриваемым вопросам, способен выразить собственное отношение к данной 

проблеме, проявляет умение самостоятельно и аргументировано излагать 

материал, анализировать факты, делать самостоятельные обобщения и выводы. 

По результатам выполнения практической работы 35-42 баллов 

выставляется, если работа выполнена правильно и  в полном объеме, студент 

активно работает в течение всего практического занятия, дает полные ответы на 

вопросы преподавателя в соответствии с планом практического занятия и 

показывает при этом глубокое владение соответствующей литературой по 

рассматриваемым вопросам, способен выразить собственное отношение к данной 
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проблеме, проявляет умение самостоятельно и аргументировано излагать 

материал, анализировать факты, делать самостоятельные обобщения и выводы, но 

допускает неточности в ответах. 

По результатам выполнения практической работы 27-34 баллов 

выставляется, если работа выполнена правильно и в полном объеме, студент 

активно работает в течение практического занятия, дает практически полные 

ответы на вопросы преподавателя, изложение материала логическое, 

обоснованное фактами, освещение вопросов завершено выводами, студент 

обнаружил умение анализировать факты, а также выполнять учебные задания. Но 

в ответах допущены неточности, некоторые незначительные ошибки, имеются 

погрешности оформления работы. 

По результатам выполнения практической работы 19-26 баллов 

выставляется, если работа выполнена правильно, практически в полном объеме, 

студент активно работает в течение практического занятия, дает практически 

полные ответы на вопросы преподавателя, изложение материала логическое, 

обоснованное выводами, студент обнаружил умение анализировать факты, а 

также выполнять учебные задания. Но в ответах допущены неточности, 

некоторые незначительные ошибки, освещение вопросов не всегда завершено 

выводами, имеет место недостаточная аргументированность при изложении 

материала, имеются погрешности оформления работы. 

По результатам выполнения практической работы 18-25 баллов выставляется 

в том случае, когда работа выполнена с незначительными неточностями, 

практически в полном объеме, студент в целом овладел содержанием вопросов по 

данной теме, обнаруживает знание лекционного материала и учебной литературы, 

пытается анализировать факты, делать выводы и решать задачи. Но на занятии 

ведет себя пассивно, отвечает только по вызову преподавателя, дает неполные 

ответы на вопросы, работа оформлена неаккуратно. 

По результатам выполнения практической работы 10-17 баллов выставляется 

в том случае, когда работа выполнена неаккуратно, с неточностями и не в полном 

объеме, но студент в целом овладел содержанием вопросов по данной теме, 

обнаруживает знание лекционного материала и учебной литературы, пытается 

анализировать факты, делать выводы и решать задачи. При этом на занятии ведет 

себя пассивно, отвечает только по вызову преподавателя, дает неполные ответы 

на вопросы, допускает ошибки при освещении теоретического материала. 

По результатам выполнения практической работы 9 и менее баллов 

выставляется в случае, когда студент обнаружил несостоятельность осветить 

вопрос, либо вопрос раскрыт неправильно, бессистемно, с грубыми ошибками, 

при этом отсутствуют понимание основной сути вопроса, выводы, обобщения. 
 

3.2 Устный опрос  

Устный опрос - средство контроля усвоения учебного материала темы, 

организованное как часть учебного занятия в виде опросно-ответной формы 

работы преподавателя с обучающимся по вопросам для самоконтроля, вопросам к 

практическим работам. Проводится в форме специальной беседы преподавателя 
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со студентом на темы, связанные с изучаемой дисциплиной, для выявления 

объема знаний обучающихся по определенному разделу, теме и т.п. 

 

 

Устный опрос (вопросы для самоконтроля)  

Вопросы для самоконтроля, которые могут применяться и для устного 

опроса студентов в качестве дополнительных вопросов на практических занятиях, 

разработаны по каждому разделу рабочей программы и содержатся в ее 

приложении.   

 

4 Типовые материалы для промежуточной аттестации 

4.1 Устный вопрос зачетного билета 
Для оценки компетенций обучающихся на промежуточной аттестации по 

данной дисциплине, применяются вопросы для промежуточной аттестации 

представленные ниже.  

Вопросы для промежуточной аттестации: 

1. Основные направления служения.  

2. Целевые установки служения. 

3. Мотивы и стимулы участия в служении.  

4. История служения.  

5. Социальное служение как социальный институт.  

6. Факторы, определяющие современное развитие социального 

служения.  

7. Роль добровольческого служения в решении задач в области развития 

тысячелетия.  

8. Роль добровольческого служения в системе профессиональной 

деятельности по оказанию социальных услуг населению.  

9. Роль добровольческого служения в решении целей и задач 

национального развития.  

10. Как обучение служением способствует практико-ориентированности 

образования.  

11. Обучение служением в практико-ориентированном подходе. 

Критерии и показатели эффективности.  

12. История методики обучение служением.  

13. Классическим основанием технологии S-L стали идеи Джона Дьюи и 

социального конструктивизма.  

14. Фонд «Созидание». Академический институт социального служения 

Российского государственного социального университета.  

15. Модели обучения служением в наше время.  

16. Алгоритм внедрения технологий общественного служения, методики 

обучение служением в образовательный процесс: общие принципы.  

17. Внедрение методики обучение служением в образовательный процесс 

школы.  

18. Включение элементов S-L в рабочую программу по предмету.  
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19. «Активный урок» — методика вовлечения обучающихся 

в организацию и проведение урока.  

20. Ученик-консультант по предметам (наставничество обучающихся 

по предметам и консультации по сложным темам). «Проект с пользой 

для других».  

21. Метапредметный урок в форме защиты групповых проектных идей: 

«Социальный проект в пространстве школы». 

22. Социальный час. Волонтерский проектный офис «Доброофис».  

23. Объединения дополнительного образования. Школьные волонтерские 

отряды, ученические самоорганизующиеся общественные объединения. 

 

Критерии оценки ответа на устный вопрос зачетного билета 

Устный ответ студента по теоретическому вопросу зачетного билета по 

дисциплине оценивается максимум в 50 баллов. 

По результатам ответа 45-50 баллов выставляется студенту, если содержание 

ответа соответствует освещаемому вопросу, полностью раскрыта в ответе тема, 

ответ структурирован, даны правильные, аргументированные ответы на 

уточняющие вопросы, демонстрируется высокий уровень участия в дискуссии. 

По результатам ответа 32-44 баллов выставляется студенту, если содержание 

ответа соответствует освещаемому вопросу, полностью раскрыта в ответе тема, 

даны правильные, аргументированные ответы на уточняющие вопросы, но 

имеются неточности, при этом ответ не структурирован и демонстрируется 

средний уровень участия в дискуссии. 

По результатам ответа 20-31 баллов выставляется студенту, если содержание 

ответа соответствует освещаемому вопросу, но при полном раскрытии темы 

имеются неточности, даны правильные, но не аргументированные ответы на 

уточняющие вопросы, демонстрируется низкий уровень участия в дискуссии, 

ответ не структурирован, информация трудна для восприятия. 

По результатам ответа 19 и менее баллов балл выставляется студенту, если 

содержание ответа соответствует освещаемому вопросу, но тема в ответе не 

полностью раскрыта, демонстрируется слабое владение категориальным 

аппаратом, происходит подмена понятий, даны неправильные, не 

аргументированные ответы на уточняющие вопросы, участие в дискуссии 

полностью отсутствует, ответ не структурирован, информация трудна для 

восприятия. 

При несоответствии содержания ответа, освещаемому вопросу студент 

получает 0 баллов. 

 

Пример зачетного билета по дисциплине:
 

 

Частное образовательное учреждение высшего образования 

«Международный университет искусств» 
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(ЧОУ ВО «МУИ») 
 

ЗАЧЕТНЫЙ  БИЛЕТ  №  
на 20_/20_ учебный год 

Дисциплина «Обучение служением» 

 
1. Факторы, определяющие современное развитие социального служения.  

  
 

 

Утверждено на заседании учебно-методического совета МУИ «29»июля 2024г.  протокол № 2 

 

ПРИЗНАНО АКТУАЛЬНЫМ НА 

20__/20__уч. год  - заседание УМС МУИ «__» _______ 20__г. протокол № ___ 

20__/20__уч. год  - заседание УМС МУИ «__» _______ 20__г. протокол № ___ 

20__/20__уч. год  - заседание УМС МУИ «__» _______ 20__г. протокол № ___ 

20__/20__уч. год  - заседание УМС МУИ «__» _______ 20__г. протокол № ___ 

 

Критерии оценки с указанием максимального количества баллов 

за каждый вопрос (в зависимости от формы обучения) приведены выше. 

Проверка качества подготовки студентов  на промежуточной аттестации 

заканчивается выставлением отметок по принятой пятибалльной шкале, либо 

простановкой отметки «зачтено». 
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